Regio Kliniken
Elmshorn, Pinneberg

stehen fir eine exzellente
Versorgung und beste
Karrierechancen — auch
nach der Ausbildung.

Selina Wiegand, seit 2016 bei Sana

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.
sana.de/karriere

Bewerben Sie sich zum 01.04. oder 01.10. eines Jahres fir die

Ausbildung als Pflegefachfrau/-mann (m/w/d) in Teilzeit

Die Regio Kliniken GmbH, ein Unternehmen der

+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt

- Die Ausbildung an unserer staatlich anerkannten Gesundheits- und Krankenpflegeschule ist
abwechslungsreich und spannend. In vier Jahren vermitteln wir lhnen das gesamte Wissen
und alle Fertigkeiten, um alle Anforderungen, die an Pflegefachfrauen und Pflegefach-
manner gestellt werden, erfullen zu kénnen.

Wir haben fir die Teilzeitausbildung die Lehrinhalte, Arbeitszeitverteilung und Vergiitung —
statt Uber drei Jahre in Vollzeit — optimal Gber vier Jahre verteilt. Dies schafft den Spielraum,
um als Auszubildende/r bei uns auch mit Familie erfolgreich zu sein.

Sie werden in den sich abwechselnden praktischen und theoretischen
Ausbildungsabschnitten zu einer Pflegepersonlichkeit mit hochwertigen fachlichen,
sozialen, persodnlichen und methodischen Kompetenzen ausgebildet, die in der Lage ist,
Menschen aller Altersstufen in den allgemeinen und speziellen Versorgungsbereichen der
Pflege betreuen zu kdnnen.

Beriicksichtigung finden die besonderen Anforderungen an die Pflege von Kindern und
alten Menschen.

Darum sind Sie unsere erste Wahl
Das Pflegeberufegesetz schreibt folgende Zugangsvoraussetzungen fir die Ausbildung zur
Pflegefachfrau bzw. zum Pflegefachmann vor:
- Realschulabschluss oder gleichwertige Schulbildung
oder Hauptschulabschluss mit mind. zweijéhriger Berufsausbildung
oder Hauptschulabschluss mit einjahriger Ausbildung Pflegefachhelfer/in Krankenpflege
oder Altenpflege
Gesundheitliche Eignung

Und darum sind wir Ihre erste Wahl

Wir vergliten nach TVASD mit allen tblichen Sozialleistungen und bieten auf3erdem das
HVV-JobTicket. Sie arbeiten in einer offenen Arbeitsatmosphére in einem modernen
dynamischen Unternehmen in unmittelbarer Nahe zu Hamburg und Elbe.

Als eine der grof3en privaten Klinikgruppen in Deutschland versorgt Sana jéhrlich rund
2,2 Millionen Patienten nach héchsten medizinischen und pflegerischen Qualitats-
anspruchen. Mehr als 32.000 Mitarbeiter an tber 50 Standorten vertrauen bereits auf
uns. Sie alle profitieren von einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen Heraus-
forderungen und viel Raum flr Eigeninitiative. Bei Sana kdnnen Sie sowohl eigene
Schwerpunkte entwickeln als auch ein interdisziplinares Netzwerk aufbauen.

Sana Kliniken AG, ist ein integrierter Anbieter von
Dienstleistungen im Gesundheitswesen in der Region
Pinneberg. Mit den zwei Akut-Krankenh&usern

in ElImshorn und Pinneberg mit insgesamt 907
Planbetten und 1.999 Mitarbeitern sind die

Regio Kliniken der groRte private Klinikbetreiber

in Schleswig-Holstein.

Unsere Pflegeschule legt viel Wert auf ein
harmonisches Miteinander, auf ein Umfeld, das von
gegenseitiger Wertschatzung gepréagt ist. Denn die
Aufgabe von Pflegenden ist es, Menschen aller
Altersgruppen in Gesundheit und Krankheit zu
beraten und zu unterstiitzen. Dazu werden fachliche
Kenntnisse benétigt, aber auch Anteilnahme und
Verstandnis. An unserer Schule kennt jeder jeden und
jeder hat ein offenes Ohr. Hier wird gemeinsam
gelernt, gelebt und gelacht.

Die hohen Anforderungen an den Pflegeberuf miissen
sich in den Lehrinhalten widerspiegeln, daher ist die
Ausbildung im Blocksystem organisiert, wobei sich
Praxis- und Theoriephasen abwechseln. Die
Praxiseinsétze der Auszubildenden in den
verschiedenen Fachbereichen werden langfristig
geplant, die individuellen Bedurfnisse und
Lebensumstande werden dabei immer miteinbezogen.
In den Praxisphasen begleiten Sie unsere Lehrkrafte
nach bestem Wissen. Die klare Struktur der
Ausbildung, die individuelle Betreuung sowie das
Leitbild unserer Pflegeschule geben den
Auszubildenden Sicherheit und erméglichen es ihnen,
sich schnell im neuen Umfeld zurechtzufinden.

Bitte bewerben Sie sich direkt Gber unser
Bewerberportal

»Ein Team — ein Ziel: Lernen Sie uns kennen.“

Sie haben vorab noch Fragen? Lina Mahnke (Schulverwaltung) beantwortet sie Ihnen gerne: https://www.sana.de/regiokliniken/zukunft

Telefon 04121 798 9210

Ein Tochterunternehmen der
Sana Kliniken AG ausgezeichnet
als einer der besten Arbeitgeber
Bayerns 2018.

Weitere Infos und viele gute Griinde, um bei uns zu arbeiten: sana.de/regiokliniken
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Wir leben Krankenhaus — gerne mit lhnen!


https://bewerberportal.sana.de/bewerber-web?xsrf=&company=1201-FIRMA-ID&tenant=#position,id=f6635be0-48f5-4301-aabb-242e9205e343,popup=y
https://www.sana.de/regiokliniken/zukunft
https://www.sana.de/regiokliniken/zukunft

